RECURSOS DE INFORMACION EN ECONOMIA 'Y EMPRESA

Asignatura de libre eleccion

DESTINATARIOS: Alumnos de la Facultad de Econémicas y Empresariales (Licenciaturas)
RECONOCIMIENTO: 2 créditos.

LUGAR: Aula de formacién de la biblioteca de la Facultad.

FECHAS Y HORARIO: 19, 26 de febrero y 5, 12, 26 de marzo de 2011. 10-14 h

OBJETIVOS:

Facilitar el proceso de recuperacion de informacién y contenidos a partir de los recursos que
ofrece la BUC en Economia y Empresa.

Dar a conocer herramientas para la gestién de la informacion localizada.

Difundir productos y servicios para la mejora de la calidad del aprendizaje.

Introducir en las herramientas de la web social y el trabajo en grupo.

Cubrir los objetivos de la BUC dirigidos al apoyo del aprendizaje.

METODOLOGIA:

Creacién de cinco grupos que eligieron diferentes areas tematicas: Acuerdos de Basilea,
Deslocalizacion y desarrollo de Empresas, Energias renovable, Marketing social y Aplicacion
[+D+l a la vida diaria

Médulos de 4 h distribuidas en teoria y practica.

Utilizacion de la plataforma Moodle con las diferentes herramientas: wiki, foro...Cada médulo
se acompafia de documentos relacionados.

Desde el comienzo los alumnos crean una pagina en el escritorio virtual Netvibes que se
utiliza para la presentacion y evaluacion final de los grupos.

CONTENIDOS:

MODULO 1. Introduccion. Metodologia del curso. Plataforma Moodle. Web de la biblioteca.
Introduccion a la web 2.0. Escritorios virtuales: Netvibes

Practica: Organizacion de los grupos, bisquedas en la Web de la biblioteca y en diferentes
aplicaciones de la Web social, creacion de una pagina en Netvibes.

MODULO Il. Caracteristicas de informacién en Economia. Tipologia documental.
Herramientas de recuperacion: Libros y mas (CISNE), Libros electronicos. Articulos
(Compludoc). Revistas E-prints. Otros recursos: tesis, recursos Web, documentos de trabajo.
Guias tematicas.

Practica: Localizacién de documentos de economia en recursos BUC e inclusién en Netvibes.

MODULO IlI. Caracteristicas generales de las bases de datos. Tipologia: Bibliogréaficas y
factuales. Principales bases de datos especializadas de la biblioteca. Evaluacién de la calidad
de las revistas cientificas.

Practica: Blsqueda de documentos en recursos especializados: CSIC, ABI Inform, BSC, EUI
Country Report, OECD library, SABI...



e MODULO IV. Evaluacién de la informacion. Desarrollo y comunicacion. Referencias
bibliograficas: Gestores bibliograficos: Refworks. Aspectos econémicos, éticos y legales que
rodean el uso de la informacion.

Practica: Realizacion de una base de datos en Refwork y elaboracién de listados bibliograficos
e insercion de citas en el texto.

e MODULO V: Aplicaciones Web 2.0. Herramientas de edicién: wikis, blogs.
Presentacion de los trabajos de grupo.

EQUIPO DE TRABAJO:

Como en afios anteriores la organizacion y realizacién del curso se ha llevado a cabo por el equipo de
trabajo implicado en formacién de la Biblioteca de Ciencias Econdmicas y Empresariales formado por:

Carmen Horta
Agueda Gonzélez
Teresa Lopez
Ana Celia Muiioz
M2 Lourdes Paez
Irene Gambra

EVALUACION Y CONCLUSIONES

e La capacidad maxima para el curso fue de 25 plazas. En un primer momento la solicitud de
instancias superd con creces la oferta, después muchos de ellos fueron dandose de baja por
imposibilidad de compatibilizarlo con ciertos exdmenes y horarios del resto de sus
asignaturas. Este primer punto, pone de relieve el interés por parte de los alumnos en realizar
este tipo de cursos, y por otro lado, que deberia de ofertarse al menos otro en horario de
tarde.

e El nimero total de asistentes fue de 21 alumnos. El curso se llevé a cabo durante cinco
viernes en horario de 10 a 14h. Las horas finales se destinaron al trabajo en grupo por parte
de los alumnos. Se formaron en total cinco grupos de trabajo y cada uno de ellos escogi6é un
tema de su eleccion dentro del area de las ciencias econdmicas y empresariales que sirvié
para aplicar los conocimientos adquiridos a su area de trabajo.

Foto de los alumnos y profesores del curso



Como el afio anterior, se optd por la herramienta de la web social, Netvibes, que funciona a
modo de escritorio virtual para incluir los contenidos trabajados por cada grupo. Se constaté
que ninguno de los alumnos la conocia pero todos ellos la consideran de gran utilidad para
publicar, desarrollar y compartir la informacion.

El dltimo dia del curso, los alumnos expusieron sus trabajos, realizados en su pagina publica

de netvibes, tal y como se muestra en las siguientes imagenes y direcciones:

ACUERDOS DE BASILEA

http://www.netvibes.com/grpbasilea

DESLOCALIZACION Y DESARROLLO DE
EMPRESAS

http://www.netvibes.com/deslocidesa
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ENERGIAS RENOVABLES

http://www.netvibes.com/energiasreno
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MARKETING SOCIAL
http://www.netvibes.com/marketingsocial




APLICACIONES DE I+D+1 A LA VIDA
DIARIA

' http://www.netvibes.com/cursomoodleucm
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4. Revoluciones Tecnologicas

Los alumnos han puesto de relieve en las practicas realizadas, lo util que les ha sido el curso
para realizar trabajos, saber como y donde buscar informacion, valorar los resultados
obtenidos, y cdmo y porqué citar.

Se han recogido las encuestas de satisfaccion de los alumnos, en las que se preguntaban
diferentes cuestiones relacionadas con el contenido, metodologia y organizacién, y
profesorado.

Se extraen las siguientes conclusiones, con los resultados de las encuestas:

Se ha puesto en relieve el desconocimiento de gran parte de los recursos de la biblioteca,
resultando de mucha utilidad su difusion y utilidad.

- Los alumnos han ampliado sus conocimientos en web social y han mejorado su destreza
en el uso de redes y herramientas 2.0., localizando, difundiendo y compartiendo
informacion; y a diferencia de muchos de los recursos de la buc, al estar disponibles sin
restricciones, los alumnos ven la web social mucho mas a su alcance.

- La mayoria ha considerado el hecho de que se ha explicado Refworks con demasiada
profundidad, hecho que se tendra en cuanta en las préximas ediciones.

- El curso, ha permitido un mayor acercamiento entre la biblioteca y los alumnos.
facilitAndose la posterior relacion para la consulta de dudas y otras cuestiones.

- Ha sido muy bien valorada la calidad de los contenidos con la consiguiente observacion de
gue seria conveniente recibir cursos de caracteristicas semejantes al comienzo de la
carrera.

- Los alumnos consideran que se debe proponer como asignatura para los primeros cursos.

- En conjunto, el equipo formador ha valorado satisfactoriamente los resultados de este
Ccurso.



