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COMPETENCIAS

Generales
CGl1. Manejar una concepcion multidimensional de los procesos y de las realidades sobre los
que se desarrolla la labor del antrop6logo, reconociendo y dando cuenta de las interrelaciones
entre las dimensiones culturales y las sociales, economicas, politicas y ecoldgicas.
CG4. Incorporar una actitud de relativismo cultural sensible a la deteccion de practicas
etnocéntricas en nuestra sociedad, y a la conculcacion de los principios de igualdad segin
género, edad, origen étnico, discapacidad...
CG12. Distinguir y establecer relaciones entre las herramientas y las perspectivas de la
antropologia y las otras disciplinas y profesiones que participan en los mismos campos de
intervencion, contrastando y coordinando las aportaciones respectivas.

Especificas
CEl. Identificar los principales procesos estructurales y de cambio sociocultural aplicando este
conocimiento al analisis y comprension de los problemas contemporaneos.
CE4. Conocer la diversidad de los sistemas y procesos socio-culturales (parentesco, economia,
ecologia, ritual, estructura social y politica etc.) asi como las claves de variacion de esos
sistemas y procesos en distintas sociedades.
CE?7. Utilizar adecuadamente los conceptos basicos para esclarecer los problemas
socioculturales y proponer formas de abordarlos de manera respetuosa con las diferencias.
CE10. Extraer y rentabilizar para el trabajo del antropdlogo teorias y herramientas
metodoldgicas de disciplinas afines que permitan complementar y enriquecer enfoques tedrico-
metodologicos desde las que aborda los problemas socioculturales.
CE11. Distinguir y caracterizar los procesos de construccion de la desigualdad por género, edad,
origen étnico, discapacidad...
CE12. Desarrollar una actitud de vigilancia ante posibles conculcaciones de los derechos
humanos en procesos de investigacion sociocultural, asi en la intervencion y en situaciones de
formulacion de politicas publicas, dentro de los ambitos de actuacion de los antropologos.
CE15. Conocer y aplicar los marcos teodrico-metodologicos pertinentes para dar cuenta de los
problemas socioculturales contemporaneos.
CE26. Saber encuadrar el conocimiento antropoldgico en el marco de los debates en las ciencias
sociales.

ACTIVIDADES DOCENTES
Clases tedricas: Clases magistrales: 2 ECTS

Clases practicas: Clases practicas: aplicacion de contenidos tedrico- conceptuales al
analisis de los probelmas sociales: 1 ECTS



&

UNIVERSIDAD ( EXposiciones: Exposiciones orales de las clases practicas y teoricas: 0,7 ECTS.

Otras actividades

Tutorias: 0,3 ECTS.
Trabajo autonomo del estudiante (incluyendo trabajos individuales y en grupo): 2 ECTS.

TOTAL 6 ECTS.
PRESENCIALES 3.6
NO PRESENCIALES 2,4
SEMESTRE 1

BREVE DESCRIPTOR:

Introduccion al analisis critico de los principales conceptos y procesos socioculturales que
conforman la vida humana.

REQUISITOS
Ninguno.
OBJETIVOS

Iniciar a los y las estudiantes en el analisis critico de los principales conceptos, procesos,
instituciones y practicas que configuran la vida social primando su dimension historica,
comparada y global.

CONTENIDO

1. {Qué es la sociologia? Sociologia como disciplina cientifica.

2. Formas de la explicacion y de la comprension sociologica. Estrategias y técnicas de
investigacion.

3. Cultura, naturaleza y sociedad.

4. Procesos de socializacion y ciclo vital.

5. Poder, control social y desviacion

EVALUACION

50% Examen o documento de evaluacion final
20% Asistencia y participacion calidad o activa
30% Trabajos individuales o colectivos
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