ANTROPOLOGIA DE LA EDUCACION
Grado de Antropologia social y cultural
Curso académico 2025-2026 — Grupo manana

Prof2 Julieta Vartabedian Cabral

DATOS DE CONTACTO

Correos electrénico: julivart@ucm.es

Horario de tutorias (con cita previa): miércoles 12:00 — 13:00 y jueves 11:00 — 13:00

Despacho 1602 — Tel: 91 394 2987

BREVE DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA

Concepcidn socio-antropoldgica de la educacién. Transmision, adquisicidon y produccion cultural.
La escuela como dispositivo especifico de produccién y reproduccion cultural. Los usos de la
multiculturalidad e interculturalidad en los contextos de educacion formal, no formal e informal.
Pedagogizacién de los problemas sociales e intervencion “educativa” en ambitos extraescolares.

OBIJETIVOS

e Ofrecer una aproximacion general a la perspectiva y los problemas abordados por la
Antropologia Social y Cultural en el estudio de los procesos y contextos educativos.

® Proporcionar elementos de comprensidon de los procesos educativos y de socializacién en
perspectiva transcultural, con el objeto de propiciar la reflexién critica sobre nociones claves:
educacion, enculturacidn, escolarizacidn, diversidad, desigualdad, interculturalidad.

e Situar la institucién escolar como dispositivo de contornos especificos y su contribucion a la
produccién/reproduccién sociocultural.

¢ Aportar claves de reflexidn sobre los retos tedrico-metodoldgicos vinculados con la realizaciéon
de trabajos de corte etnografico en espacios educativos y con infancia y adolescencia.

CONTENIDO

Aportaciones de distintas corrientes tedricas a la reflexién sobre los procesos educativos.
Educacién, crianza, enculturacién vy produccién/reproduccion social en perspectiva
transcultural. Variedad de formas, légicas e instituciones que intervienen en la educaciéon y
conformacién de sujetos y ciclos vitales. La institucidn escolar como dispositivo especifico de la
modernidad. Saberes, légicas y formas de validacidn escolar. Continuidades y discontinuidades
entre los mundos de vida y la escuela. De la diversidad, la desigualdad y la interculturalidad.
Contribuciones y limitaciones de la micro-etnografia y niveles “multiples” de aproximacién a los
fendmenos educativos. Antropologia de la educacién, investigacion social, aplicabilidad.
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BLOQUES TEMATICOS

Tema 1. Procesos y fendmenos educativos: cultura, aprendizaje y escolarizacién. El debate
naturaleza/cultura y la construccién sociocultural de las “categorias” vitales: los mundos de la
infancia y la adolescencia. Contribuciones desde la antropologia.

Tema 2. Perspectiva transcultural de la educacion y sus antecedentes: la tradicién de estudios
de Cultura y Personalidad. Variedad de practicas, formas e instituciones educativas.
Organizacion socio cultural de los ciclos vitales; continuidad, discontinuidad y presién cultural
en los procesos de socializacidn/enculturacion.

Tema 3. La escuela como dispositivo especifico de la modernidad industrial. El papel de la
institucidon escolar en la reorganizacidn de los procesos educativos. Procesamiento escolar de la
cultura. Contexto de aprendizaje como situacion social: équé y como se ensefia en las escuelas?

Tema 4. El procesamiento escolar de la diversidad. De las teorias del déficit al modelo
continuidad-discontinuidad, familia/contexto social-escuela. Saberes escolares, saberes
vernaculos. Hacia una socioantropologia de las “disposiciones”: éiqué es lo que se incorpora?

Tema 5. “De la transmisidn cultural” a la “produccidn/reproduccién cultural”: équé es lo que se
“produce/reproduce”? Formas no escolarizadas de educacion. Resistencias y pedagogias no
hegemonicas.

Tema 6. Antropologia de la educacién, investigacién y aplicabilidad: reflexionando sobre las
légicas y los modelos “pedagdgicos” en la definicion y gestién de los problemas sociales en
contextos de transformacion.

Tema 7. Los desafios de la etnografia en el ambito educativo. Potencialidades y limitaciones de
las etnografias de “aula y de escuela”. Los multiples niveles de aproximacion etnografica.

METODOLOGIA DOCENTE

Exposiciones de la profesora y participacion de estudiantes.

Debate de textos, audiovisuales y de las ideas expuestas en clase.

Lectura, presentacion y discusidn de textos obligatorios.

Investigacion y practicas (investigacidén con audiovisuales, internet y lecturas recomendadas).

Discusion a partir de la presentacion de invitadxs especialistas en temas especificos.

A N N NN

Utilizacién del campus virtual de la asignatura y sus recursos.

EVALUACION: Instrumentos y criterios

1. Asistencia y participacion de calidad o activa (preparacidn de lecturas y materiales para
trabajar en clase): 10% (1 pto. /10)

2. Exposicion oral grupal de textos tedricos obligatorios: 10% (1 pto. /10)

3. Clases practicas: resolucidén y entrega de practicas individuales/colectivas (1-2 folios). Es
deseable que la entrega se haga al finalizar la clase: 20% (2 ptos. /10)



4. Trabajos individuales (ensayos): a lo largo del curso se haran 2 ejercicios consistentes en una
breve reflexion de 2-3 folios relacionada con uno/varios de los bloques tematicos. El trabajo se
realizard fuera de clase, y distribuird por el campus virtual con tiempo suficiente para una
elaboracion reflexiva y pausada, mediante aplicacion telematica: 20% (2 ptos. /10)

5. Preparacion y presentacién de un trabajo o propuesta final (maximo 2 personas), acordado
previamente con la docente. Esta actividad puede seguir los estdndares mds académicos o,
también, se aceptardn entregas mas dindamicas u originales que incluyan otros formatos o
propuestas tedrico-metodoldgicas. La actividad valdra hasta un 40% (4 ptos. /10) de la
calificacion total, dividida en 30% entrega escrita/grafica y un 10% presentacion oral del
proyecto, mdximo 7 min por grupo (en ultimas dos clases de la asignatura).

** En la practica del 13 de noviembre de 2025 se compartira la seleccion del tema y la
modalidad de trabajo**

EXAMEN FINAL (CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA)

Se realizard un examen final en las fechas previstas por la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociologia para aquellos/as estudiantes que no hayan completado el procedimiento de
evaluacidn continua o que no lo hayan superado con un aprobado (nota 5 minimo) en la
convocatoria ordinaria. El examen final equivaldrd al porcentaje de, por ejemplo, el
trabajo/propuesta final (40% de la calificacion total) y — en consecuencia — es necesario que el/la
alumno/a haya trabajado y presentado otras actividades para completar la evaluacién y llegar
asi a la nota minima requerida para aprobar la asignatura.

CALENDARIO DE PRESENTACION GRUPAL DE LECTURAS OBLIGATORIAS

En grupos (max. 2 personas), introduciendo el debate a las mismas (max. 10-15 minutos):

Miércoles 17/09 Feixa, Carles (1999): Capitulo 1. “De puberes, efebos, mozos y
muchachos”.

Miércoles 01/10 Spindler, G. (2005): “La transmisidn de la Cultura”.

Miércoles 08/10 Paradise, R. (1996): “La interaccion mazahua en el contexto cultural:

épasividad, o colaboracién tacita?”

Miércoles 15/10 Pineau, P. (2001): “éPor qué triunfd la escuela?”

Miércoles 22/10 Paradise, R. (1991): “El conocimiento cultural en el salén de clase”.

Miércoles 29/10 Wolcott, H. (2005): “El maestro como enemigo”.

Miércoles 05/11 Lahire, B. (2008): “éQué es lo que se incorpora?”

Miércoles 12/11 Bourdieu, P. y Passeron, J-C (2003): “La eleccidn de los elegidos”.

Miércoles 19/11 Puche, Luis (2023): “Usos y significados del silencio frente al acoso
escolar”.



Jueves 27/11 Dietz, Glnther (2024), “éCémo ruralizar la universidad? Reflexiones

sobre interculturalidad y plurilingliismo en la educacidon superior”.

Miércoles 03/12 Franzé et al. (2011): ““Donde nunca hemos llegado’: alumnado de origen

latinoamericano entre la escuela y el mundo laboral”.

FECHAS DE ENTREGA (calendario sujeto a modificacidon durante el curso):

v Ensayo 1:

3 de noviembre 2025, 23:59h

v Ensayo 2:

15 de diciembre 2025, 23:59h

v' Trabajo final:

Fecha del calendario oficial para examen de la convocatoria ordinaria.

NOTAS IMPORTANTES

v

No se evaluara a estudiantes que no estén en el listado oficial del grupo, para evitar
problemas y cambios de ultima hora, comprueba en Secretaria que estds en este grupo.

Las competencias generales y especificas se pueden consultar en la ficha de la asignatura
disponible en la pagina web del grado.

Aguellos trabajos en los que se haga “corta-pega” de documentos o parte de documentos de
Internet u otros medios sin poner comillas y sin citar la fuente seran considerados como no
validos y tendran una calificacion de cero, no pudiéndose recuperar hasta la siguiente
convocatoria.

Por favor, revisad tanto los ensayos, trabajo final como los trabajos de practicas antes de
entregarlos: erratas, faltas de ortografia, etc.

Por correo electrdnico se hacen pequefias consultas o se concretan citas, pero no se dan ni
tutorias ni clases a distancia por este medio. El profesorado no consulta (ni responde) correos
electrénicos fuera del horario laboral (fines de semana, navidad o semana santa, festivos,
vacaciones de verano...).

Para citas, se recomienda seguir manual de estilo de la Revista de Antropologia Social de la
UCM o de AIBR: http://manual.aibr.org/2011.pdf

RECURSOS: Campus virtual (CV) de la asignatura

En él se “colgardn” las lecturas obligatorias y otros materiales de consulta, asi como las
comunicaciones pertinentes relativas a las distintas actividades y trabajos que tendran lugar a
lo largo del curso.

OTRA INFORMACION RELEVANTE



El calendario preciso de actividades/lecturas, asi como la bibliografia obligatoria vy
complementaria de la asignatura, estara disponible en el CV de la asignatura (ver CRONOGRAMA
de la asignatura). Todo ello serd acordado al comienzo del curso previa consideracién con el
alumnado.
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