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OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

e Introducir a las y los estudiantes en las herramientas conceptuales, métodos y
contenidos de la mirada antropoldgica.

e Reconocer la vinculacién de la antropologia con otras ciencias sociales y las
especificidades que esta aporta para analizar procesos sociales, culturales,
econdmicos y politicos.

e Capacitar en la identificacién de la dimension sociocultural existente en los
diferentes dominios de la vida social, ofreciendo un modelo de analisis
antropoldgico de la desigualdad contemporaneay de los discursos de dominacion
y discriminaciéon centrados en la diferencia cultural.

e Realizar un acercamiento a la etnografia y las principales técnicas de investigacién
en antropologia, aportando claves de reflexion sobre los retos tedrico-
metodolégicos y éticos vinculados con la realizacion de trabajos de corte
etnografico.

e Formar al alumnado en relacién con la comprension de la conducta humana en
un contexto de diversidad cultural, a través de las aportaciones de la Antropologia
Socia, fomentando una perspectiva critica frente a los discursos universalizadores
y naturalizantes, especialmente en el campo de las relaciones internacionales y
las intervenciones orientadas al desarrollo a nivel transnacional.
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BLOQUES TEMATICOS

BLOQUE I. HISTORIA, DEFINICION Y OBJETO DE ESTUDIO DE LA DISCIPLINA.
COMPRENDER LA ALTERIDAD Y LA DESIGUALDAD DESDE LA ANTROPOLOGIA.

Tema 1: Introduccidn al campo de estudio de la antropologia: los encuentros culturales y
el conocimiento de la “diversidad”. La construccidn de la diferencia desde las ciencias
sociales: las imagenes de la colonialidad.

Tema 2: Breve recorrido por la historia y teorias de la antropologia social. El problema de
los universales y el conocimiento. Campos cldsicos y actuales.

Tema 3: Naturaleza, cultura y sociedad: el concepto de cultura a revisidon. La nocién de
cultura. Diversidad de significados y usos. La importancia de la cultura en la vida humana.
La transmisién y aprendizaje de la cultura.

Tema 4. La construccion social de la desigualdad. Cultura, poder y dominacién. Raza y
etnicidad. El género como categoria de construccion social de diferencia y desigualdad.

Tema 5. El encuentro cultural hoy: politicas de la diversidad en el mundo globalizado.
Nuevos racismos y fundamentalismo cultural. Andlisis de los procesos migratorios y las
pervivencias coloniales.

BLOQUE Il. METODOLOGIA DEL TRABAJO ANTROPOLOGICO

Tema 6. La mirada antropoldgica de la diversidad: etnocentrismo, relativismo cultural,
perspectiva “Etic” y “Emic”. Critica de enfoques positivistas y naturalistas. El método
reflexivo e interpretativo.

Tema 7. Métodos y técnicas de investigacidn social. El trabajo de campo etnografico.
Observacion participante. Diario de campo. Entrevistas en profundidad. Historias de vida.

BLOQUE IIl. ESCENARIOS ANTROPOLOGICOS CONTEMPORANEOS: ANTROPOLOGIA DE
LAS RELACIONES INTERNACIONALES Y EL DESARROLLO.

Tema 8. Perspectivas actuales sobre antropologia y desarrollo. Reflexion y debate en
torno al desarrollo a través de estudios de casos etnograficos.

Tema 9. Derechos humanos y organismos internacionales. Una mirada antropoldgica.



EVALUACION. Instrumentos y criterios

1. Trabajos y Practicas: participacion en las sesiones de practicas, que incluiran la
realizacion de trabajos, registros sistematicos y/o ejercicios tanto individuales
como grupales relacionados con los contenidos tratados a través de la
elaboracion de textos analiticos, presentaciones orales, ejercicios, actividades de
caracter practico, puestas en comun en el aula, debates y otras actividades del
mismo género: 45% (4,5 ptos./10)

2. Asistencia y participacion de calidad o activa: incluyendo la preparacion de
lecturas y materiales para trabajar, tanto en las clases tedricas como practicas:
10% (1 ptos./10)

3. Prueba final: Evaluacidn tedrica de caracter individual de los contenidos basicos
de la asignatura, mediante una prueba escrita que refleje el desarrollo del espiritu
critico y otras competencias y el correcto uso de fuentes bibliograficas con
relacion a los temas tratados: 45% (4,5 ptos./10)

Para poder acceder a la prueba final es necesario tener aprobadas los trabajos y practicas
que se desarrollaran a lo largo del curso como parte del proceso de evaluacién continua.

NOTA 1: En la convocatoria extraordinaria, el 100% de la evaluacidn recaerda en una
prueba escrita final, si bien se tendra en cuenta de forma positiva el trabajo desarrollado
durante el curso (asistencia y participacién, realizacion de practicas y trabajos grupales y
presentaciéon oral de los mismos).

NOTA 2: Todo trabajo escrito que sea reproducciéon parcial o total (esto es: sin citar las
fuentes de donde se han extraido los datos o las reflexiones/ideas, y/o todo texto que sea
literal sin “entrecomillado”) se consideraran plagio y supondra el suspenso del trabajo y/o
prueba.

MODALIDAD DE TRABAJO

Las clases han sido disefiadas bajo la modalidad tedrico-practico con el objeto de abordar
los diferentes contenidos tematicos. En las clases tedricas, la profesora se encargara de
vincular contenidos y autores/as con el programa analitico. En las clases practicas, las y
los estudiantes reunidos en grupo debatiran sobre los materiales y lecturas propuestos
para profundizar las principales tematicas programadas. A su vez, se otorgara una serie
de pautas/guia que ayudara a organizar la presentacién en grupo durante las clases
practicas que lo requieran, asi como para la realizacidon de los trabajos practicos de
caracter individual que también se solicitaran a lo largo del curso.



RECURSOS: Campus virtual (CV) de la asignatura

En él se “colgaran” las lecturas obligatorias y otros materiales de consulta, asi como las
comunicaciones pertinentes relativas a las distintas actividades y trabajos que tendran
lugar a lo largo del curso.

RECURSOS: Calendario y materiales

El calendario preciso de actividades/lecturas, asi como la bibliografia obligatoria y
complementaria de la asignatura, estara disponible en el CV de la asignatura. Todo ello
sera acordado al comienzo del curso previa consideracion con el alumnado.

Se dispondrd, a su vez, de un listado de material audiovisual y se ampliara la bibliografia
segun interés tematico particular expresado por el alumnado.
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