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OBJETIVOS:  

 
Análisis político de la evolución de las organizaciones sindicales desde sus primeras 

manifestaciones en el siglo XIX; las distintas concepciones en presencia y el papel que tales 
organizaciones han tenido en marcos políticos y sociales cambiantes. Se trata, pues, de 
estudiar el desarrollo de los fenómenos sindicales y valorar su impacto en las sociedades 
contemporáneas con el fin de mejor analizar y comprender el papel de elemento básico 
jugado por la actividad sindical tanto en la implantación como en el mantenimiento de los 
sistemas político-sociales actuales. 
 
 
PROGRAMACIÓN:  

 
La profesora expondrá en varias clases una primera visión de la problemática 

general, resaltando temáticas importantes y posibles campos de investigación o 
profundización. Serán complementadas con la discusión de las lecturas propuestas a partir 
de las notas de lectura que el alumnado debe presentar. Cada estudiante podrá escoger, 
una temática (perfilando con la profesora contenido, fuentes, métodos, etc.) sobre la que 
realizar un trabajo de profundización o investigación concreta cuyos resultados podrán ser 
expuestos en clase. Durante la realización de dichos trabajos, se compaginará su 
seguimiento y asesoramiento personal en horas tutoriales y clases, paralelamente a las 
exposiciones teóricas y trabajos prácticos generales sobre los contenidos del programa. 
 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 

 
Cada estudiante será evaluado conforme a su presencia y participación durante el 

curso, tanto en clases teóricas como en prácticas, así como, en su caso, por los méritos 
mostrados en el proceso de realización del trabajo y conforme a los resultados del mismo. 
Con porcentajes entorno al 20% asistencia, 30% prácticas y un 50% prueba final escrita o 
trabajo final. 
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PROGRAMA 
Consideraciones previas  

En un curso cuatrimestral, no tiene cabida una consideración mínimamente amplia de las distintas 
problemáticas a que alude la temática de la asignatura. Nos ceñiremos, pues, a abordar algunos de los temas 
considerados imprescindibles para un cabal entendimiento de la génesis y desarrollo de las organizaciones 
de clase y a estudiar los papeles que desempeñan en el funcionamiento de las sociedades actuales. 
 

Introducción 
1º)- La construcción de los sistemas de relaciones de trabajo en las sociedades contemporáneas. Procesos 
y periodos significativos. Actores básicos: Estado, trabajadores, empresarios. Sus instrumentos de actuación. 
El papel del Estado en las sociedades liberales. Del Estado espectador comprometido al intervencionismo 
científico en lo social. De la represión a la tolerancia y de ésta al reconocimiento de las coligaciones obreras 
y patronales. El asociacionismo obrero: mutualismo, cooperativismo, sociedades de resistencia. El 
asociacionismo patronal. 
 

De los orígenes a la IIª Guerra Mundial  
 
 2º)- La construcción de los movimientos sindicales modernos. De la Iª Internacional, 1864-1872, a la IIª, 1889-
1918. De las Conferencias Obreras internacionales al Secretariado Internacional Sindical (1903) y a la 
Federación Internacional Sindical (1913). La configuración de líneas sindicales: Tradeunionismo-laborismo, 
Sindicalismo americano, socialdemocracia-marxismo, anarquismo, sindicalismo revolucionario. Los modelos 
sindicales y patronales nacionales (británico, alemán, francés, norteamericano). El caso español.  
 
 3º)- Un marco internacional para las relaciones de trabajo: La OIT, legislación y convenios internacionales. 
La reconfiguración del sindicalismo de entreguerras. La construcción de la URSS y el movimiento 
comunista mundial: La Federación Sindical Roja (1920). La Confederación Internacional de 
Sindicatos Cristianos (CISC) (1919). Crisis del sindicalismo revolucionario. Fascismos sindicales y 
crisis de la socialdemocracia. La evolución del asociacionismo empresarial de entreguerras. 
 

De la IIª Guerra Mundial a finales del siglo XX  
 
4º) De la fragmentación de las organizaciones sindicales internacionales: Creación de la 
Federación Sindical Mundial (1945) y la Confederación Internacional de Organizaciones Sindicales 
Libres, CIOSL, (1949). Conversión de la CISC en Confederación Mundial del Trabajo, CMT, (1968), 
a las nuevas experiencias: La Confederación Europea de Sindicatos, CES, (1973). La 
reconfiguración de los movimientos empresariales. 

 

Sindicalismo de trabajadores y empresarios en la actualidad 
 
 5º)- La CES. Superación divisiones ideológicas. Larga elaboración de una doctrina social en 
continua adaptación al paso de una CES con 17 organizaciones en 6 países a otra con 93, en 41. 
Su papel de interlocutor reconocido en el dialogo social. La elaboración de un programa sindical 
para la gobernanza económica europea. La búsqueda del equilibrio entre libertades económicas y 
respeto a los derechos sociales. Las organizaciones empresariales y el dialogo social. Hacia la 
construcción de un sindicalismo internacional para un espacio global: Disolución de la CIOSL y la 
CMT, creación de la Confederación Sindical Internacional, (2006).  
 
6º) Nueva etapa: Crisis y cuestionamiento de los corporativismos sindical y empresarial. La ruptura 
del espacio geográfico discreto: la globalización del capital y las cadenas de valor. La práctica del 
sindicalismo internacional: Los “Acuerdos Marco” Internacionales. 
 
7º)- La reformulación neoliberal del espacio, los temas centrales: trabajo y derechos, la 
precarización, la reivindicación del trabajo decente, los efectos de la acumulación de las sucesivas 
“reformas laborales” en el entorno europeo y el caso español. Análisis crítico de las políticas 
sindicales al respecto en Europa. 
 
 8º)- Retos y problemas del sindicalismo en la España de la segunda década del siglo XXI, crisis 
de representación y afiliación. Nuevas formas de movilización obrera. Riders, Kellys… 
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En cuanto a la bibliografía, se divide ésta en: 

Bibliografía específica: Las lecturas posibles son muy diversas –por épocas, temáticas, modelos... En este 
apartado sólo recogemos algunos libros que pueden servir de substrato útil para abordar temáticas básicas del 
programa. 

Bibliografía general. Se trata de obras consideradas de importancia, cuya lectura se recomendará para 
temáticas o aspectos concretos. Por supuesto, el número de títulos en este apartado podría extenderse 
enormemente. Sólo se han recogido algunos de los considerados más relevantes por su importancia y/o por su 
accesibilidad para el estudiante en función de la programación concreta de este curso.  

El profesor señalará, en cada caso, bibliografía específica de cada tema abordado o más amplia, en su 
caso, para aquellas problemáticas en que el estudiante desee profundizar. 

 
BIBLIOGRAFÍA ESPECÍFICA 

 

ANTENAS COLDERRAM, Josep Mª, “Los sindicatos ante la globalización. ¿Hacia qué nuevas formas de solidaridad 
internacional?”, Cuadernos de Relaciones laborales, Madrid, 2008, nº 1, pp. 35-55. 

APARICIO, Miguel A., El sindicalismo vertical y la formación del Estado franquista. Barcelona, Universidad de 
Barcelona, 1980 

BAYLOS, Antonio, ¿Para qué sirve un sindicato? Madrid, Los libros de la Catarata: Fundación 1º de Mayo 2021. 

BABIANO, J., Emigrantes, cronómetros y huelgas. Un estudio sobre el trabajo y los trabajadores durante el 
franquismo (1951-1977). Madrid, Siglo XXI, 1995. 

BABIANO, José, (Edit.) El sindicalismo y la construcción de los derechos. Trabajo y ciudadanía en la Europa 
Contemporánea. [Alemania, Francia, R. Unido, Italia, España, Portugal] Madrid, Fundación 1º de Mayo, 2014. 

BABIANO, J., TÉBAR, J., (Coords.) 14D Historia y memoria de la huelga general. El día que se paralizó España. 
Madrid, La Catarata, 2018. 

BENITO, Rodolfo (Coord.) Un sindicalismo para el futuro. Reflexiones sobre el trabajo y el cambio social. Madrid, 
Fundación 1º de Mayo, 2012.  

BENEYTO, Pere J., “La transición sindical. Reivindicación de una obra colectiva”. Revista Debats, Valencia, 2018, 
132/1, pp. 103-122. 

CARRIL VÁZQUEZ; X. M., Asociaciones sindicales y empresariales de carácter internacional. Granada, Comares, 
2003 

CASTILLO, S., (Coord.) Mundo del trabajo y asociacionismo en España: collegia, gremios, sindicatos… Madrid, 
Asociación de Historia Social- La Catarata, 2014. 

MOLINERO, C., YSAS, P., “Sindicalismo y cambio político [en España años 1970]” en Castillo, S. (Coord.) 
Mundo del trabajo…, opus cit., pp. 206-229. 

BABIANO, J., “Setenta años después. En torno a la historia de CCOO”, en Castillo, (Coord.), Mundo del 
trabajo…, pp. 230-248. 

VEGA, R., “Tradición e identidad. 125 años de la UGT”, en Castillo, (Coord.), Mundo del trabajo…opus cit., pp. 
249-264. 

CASTILLO, Santiago, (Dtr.) Historia de la UGT, 1873-1994. Madrid, Siglo XXI, 2008-2011, 6 vols. 

CASTILLO, Santiago, Un sindicalismo consciente, 1873-1914.                        Vol. 1, Madrid, 2008, Siglo XXI. 

MARTÍN RAMOS, José Luis, Entre la revolución y el reformismo 1914-1931.  Vol. 2, Madrid, 2008, Siglo XXI. 

BIZCARRONDO, Marta, Entre la democracia y la revolución, 1931-1936.        Vol. 3, Madrid, 2008, Siglo XXI. 

GABRIEL, Pere, Un sindicalismo de guerra, 1936-1939.                                   Vol. 4, Madrid, 2011, Siglo XXI. 

MATEOS, Abdón, Contra la dictadura franquista, 1939-1975.                           Vol. 5, Madrid, 2008, Siglo XXI. 

VEGA, Rubén, La reconstrucción del sindicalismo en democracia, 1976-1994. Vol. 6, Madrid, 2011, Siglo XXI. 

CASTILLO, S. (Dtr.) Solidaridad, seguridad, bienestar. Un siglo de protección social en España. Madrid, M. de 
Trabajo e Inmigración, 2008. 

CASTILLO, S. (Edit.), Solidaridad desde abajo. Trabajadores y Socorros Mutuos en la España Contemporánea. 
Madrid, Centro de Estudios Históricos, 1994. 

CLEGG, H. A., [1976] El sindicalismo en un sistema de negociación colectiva. Una teoría basada en la comparación 



Sindicalismo Contemporáneo 

_____________________________________________________________ 

4 

de seis países [Australia, Francia, Suecia, Reino Unido, USA, Alemania Occidental]. Madrid, MTSS, 1985. 

CONFEDERACIÓN SINDICAL DE CCOO, “Repensar el Sindicato”, Documentos de Trabajo, Madrid, 2016.  

DEGRYSE, C. y TILLY, P., 1973-2013, 40 años de historia de la Confederación Europea de Sindicatos. Madrid, 
Fundación 1º de Mayo, 2015. 

DOMENECH, X., Cambio político y movimiento durante el franquismo. Lucha de clases, dictadura y democracia 
(1939-1977). Barcelona, Icaria, 2012. 

DOMMANGET, M. Historia del 1º de mayo Barcelona1976 Laia 

HEPPLE, B. (Comp.), La formación del Derecho del Trabajo en Europa. Análisis comparativo de la evolución de 
nueve países hasta el año 1945. [Bélgica, Reino U., Irlanda, Francia, Alem., Italia, Dinamarca, P. Bajos]. Madrid, 
MTSS, 1994. 

KHÖLER, Holm-Dieter, El movimiento sindical en España. Transición democrática. Regionalismo. Modernización 
económica. Madrid, Fundamentos, 1995. 

MOLINERO, C., YSAS, P., Productores disciplinados y minorías subversivas: Clase obrera y conflictividad laboral 
en la España franquista. Madrid, Siglo XXI, 1998. 

MORAL MARTÍN, J. BRUNET, I., “La imagen del sindicato en el siglo XXI a la luz de su contestación por los Nuevos 
Movimientos Sindicales”. Sociología del Trabajo, Madrid, 2018, nº 93, pp. 307-326.  

MORATO, Juan J., [1930] Historia de la Sección española de la Internacional (1868-1874). Madrid, Fundación F. 
Largo Caballero, Madrid, 2010 [Facsímil con “Estudio preliminar” de S. Castillo, pp. XV-LV] 

MORENO, J., GABAGLIO, E., El reto de la Europa social. 30 años de la Confederación Europea de Sindicatos. 
Alzira, Germanía, 2006. 

OIT, “Trabajo decente en las cadenas mundiales de suministro”, Boletín Internacional de Investigación Sindical, 
2015, volumen 7, nº 1-2. 

QUIROSA-CHEYROUZE, R. (Coord.) La sociedad española en la Transición. Los movimientos sociales en el 
proceso democratizador. Madrid, Biblioteca Nueva, 2011. 

SOTO, A., “La conversión del reformismo sindical en ruptura” en Quirosa-Cheyrouze, R. (Coord.) 
La sociedad española…, opus cit., 2011, pp. 123-138. 

MATEOS, A., “Las relaciones entre los socialistas y los sindicatos: del antifranquismo al gobierno”, 
en Quirosa-Cheyrouze, R. (Coord.) La sociedad española…, opus cit., 2011, pp. 139-146. 

MOLINERO, Carme, de la lucha antifranquista a la acción sindical en un nuevo escenario 
económico y político” en Quirosa-Cheyrouze, R. (Coord.) La sociedad española…, opus cit., 2011, 
pp. 147-160 

REDERO, M., La difícil apuesta de la UGT por un sindicalismo de corte socialdemócrata, (1975-
1985)”, en Quirosa-Cheyrouze, R. (Coord.) La sociedad española…, opus cit. infra, pp. 161-174 

VEGA, R., “Contra corriente. El sindicalismo radical en la transición” en Quirosa-Cheyrouze, R. 
(Edit.) La sociedad española…, opus cit. infra, 2011, pp. 175-192. 

GONZALEZ FERNÄNDEZ, Ángeles, “la estrategia del pacto social: la CEOE ante la transición 
española a la democracia” en Quirosa-Cheyrouze, R. (Coord.) La sociedad española…, opus cit., 
2011, pp. 193-206. 

ROCA, Beltrán y BERMUDEZ, Eva (eds.), Historias silenciadas. Las mujeres en el movimiento sindical desde 1960. 
Madrid, La Catarata, 2018. 

VV.AA., Treinta años después 1988-2018. Huelga general 14D. Madrid, Fundación F. Largo Caballero, 
2018. 

BIBLIOGRAFÍA GENERAL 

AROCA, Manuela El papel del sindicalismo en la Transición. La confluencia del sindicalismo socialista: fusión USO-
UGT. Madrid, Editorial Cinca, 2017. 

ARRIOLA PALOMARES, J (Edit.), Globalización y sindicalismo. I Perspectiva de la globalización. II Por un nuevo 
internacionalismo. III La respuesta sindical a la globalización. Alzira, Germania, Documentos para el Debate Sindical, 
CCOO, 2001. 

CASTILLO, S., PIGENET, M. y SOUBIRAN-PAILLET, F. (Coords.) Estados y relaciones de trabajo en la Europa del 
siglo XX. Madrid, Fundación F. Largo Caballero- Ediciones Cinca, 2007. 

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=4315658
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CEBRIAN LOPEZ, Inmaculada (Edit.), Precarización y empobrecimiento de la población trabajadora en España. 
Madrid, Universidad de Alcalá de Henares-F. Largo Caballero, 2016. 

CELLA, G. y TREU, T., Las relaciones industriales en Italia. Madrid, MTSS, 1991. 

DUNLOP, J., GALENSON, W., El trabajo en el siglo XX [USA, R.U, Al., Fran., Japón]. Madrid, MTSS, 1985 

GORDON, D. M. y otros: Trabajo segmentado, trabajadores divididos. La transformación histórica del trabajo en los 
Estados Unidos. Madrid, MTSS., 1986. 

HATZFELD, H., [1971] Du paupérisme à la Sécurité Sociale, 1850-1940. Essai sur les origines de la Sécurité Sociale 
en France. Nancy, 1989. 

HECKSCHER, Charles C., [1988] El nuevo sindicalismo. La participación del trabajador en la empresa en 
trasformación. Madrid, MTSS, 1993. [Sindicalismo USA desde New Deal hasta los años 1980] 

KÖHLER, H.-D., MARTÍN, A., Manual de sociología del trabajo y de las relaciones laborales. Madrid, Delta, 2005, 
[cap. XII, pp. 425-486. sobre organizaciones sindicales y empresariales como actores sociales] 

LANGE, Peter, ROS, G. y VANNICELLI, Maurizio, Sindicatos, cambio y crisis. La estrategia sindical en Francia y en 
Italia y la economía política de 1945 a 1980. Madrid, Ministerio de Trabajo y S. Social, 1991.  

LE GOFF, J., Du silence à la parole. Une histoire du droit du travail des années 1830 à nos jours. Rennes, Presses 
Universitaires de Rennes, 2004. 

MARTINET, G., [1979] Siete sindicalismos. [RU, RFA, Suecia, Italia, Francia, USA, Japón]. Madrid, MTSS, 1991. 

MONTGOMERY, D., El control obrero en Estados Unidos. Estudios sobre la historia del trabajo, la tecnología y las 
luchas obreras. Madrid, MTSS, 1985. 

PHELPS BROWN, H., Los orígenes del poder sindical. [Sindicalismo británico 1875-1980. Análisis comparativo final 
con Canadá, USA, Australia]. Madrid, MTSS, 1990. 

PONS, J. y SILVESTRE, J., (edits.) Los orígenes del Estado del Bienestar en España, 1900-1945: los seguros de 
accidentes, vejez, desempleo y enfermedad. Zaragoza, Prensas Universitarias Zaragoza, 2010. 

POOLE, M., Teorías del sindicalismo. Una sociología de las relaciones industriales. Madrid, MTSS, 1991. 

RIESCO-SANZ, Fronteras del trabajo asalariad. Madrid Los libros de la Catarata 2020 

REYNAUD, Jean Daniel, [1975] Los sindicatos en Francia. Madrid, 1989, 2 vols. 

SAGNES, J., Histoire du Syndicalisme dans le monde. Toulouse, Privat, 1994. 

SHORTER, E. y TILLY, CH., Las huelgas en Francia. (1830-1968). Madrid, MTSS, 1985. 

SISSON, K., Los empresarios y la negociación colectiva. Un estudio internacional. Madrid, MTSS, 1990. 

WEBB, S. y B., [1894-1920] Historia del sindicalismo [británico] 1666-1920. Madrid, MTSS, 1990. 

WEBB, S. y B., [1898-1920] Democracia Industrial, Madrid, B. Nueva, 2005, [Estudio preliminar de J.J. y S. Castillo] 
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Materiales de trabajo  

 
Constituyen este apartado aquellos libros, artículos, etc., que serán objeto de atención 

directa en las prácticas de este curso.  
 
Dado que se refieren a aspectos específicos de temáticas del curso, se recomienda 

encarecidamente se trabaje sobre ellos en la concreta temporalidad en que se indique por el 
profesor pues, en más de una ocasión, cada uno de tales textos supone información o 
conocimientos necesarios para abordar temáticas posteriores. 
 

Los materiales de trabajo previstos para este curso son: 

  1) BAYLOS, A., “Utilidad y presencia del sindicato” en Ídem, BAYLOS, Antonio, ¿Para qué sirve un 

sindicato? Madrid, Los libros de la Catarata: Fundación 1º de Mayo 2021, cap. I, pp. 21-77. 

  2) JACOBS, Antoine, “La autonomía colectiva”, en HEPPLE, B. (Comp.), La formación del Derecho del 
Trabajo en Europa. Análisis comparativo de la evolución de nueve países hasta el año 1945. Cap. V, pp. 
239-295. 

  3) CASTILLO, Santiago, Un sindicalismo consciente, 1873-1914. Madrid, 2008, Siglo XXI, vol. 1º de 
Historia de UGT, pp. 10-44, 242-269, 283-288, 122-126 y 201-214. 

  4) RAMM, Thilo, “Epílogo: el nuevo orden del derecho del trabajo, 1918-1945”, en HEPPLE, B. (Comp.), 
La formación del Derecho del Trabajo en Europa, opus cit., Cap. VII, pp. 337-360. 

  5) VEGA, Rubén, “Tradición e identidad. 125 años de la UGT”, en Castillo, Santiago, (Coord.) Mundo 
del trabajo y asociacionismo en España: collegia, gremios, sindicatos…  Madrid, Asociación de Historia 
Social-La Catarata, 2014, pp. 249-264.  

  6) BABIANO, José, “Sesenta años después. En torno a la historia de CCOO”, en Castillo, S. (Coord) 
Mundo del trabajo…, opus cit., pp. 230-248.  

  7) DEGRYSE, C. y TILLY, P., “Los orígenes. Estructurar y unificar el sindicalismo europeo” en 
DEGRYSE, C. y TILLY, P., 1973-2013, 40 años de historia de la Confederación Europea de Sindicatos. 
Madrid, Fundación 1º de Mayo, 2015, pp. 13-33 

  8) CONFEDERACION SINDICAL INTERNACIONAL, Programa adoptado en su constitución, Viena, 1-
3 de noviembre de 2006. Estatutos y Declaración de principios. 

 9) OIT, “Trabajo decente en las cadenas mundiales de suministro”, Boletín Internacional de 
Investigación Sindical, 2015, volumen 7, nº 1-2, pp. 9-15, 84-104. 

 10) BENEYTO, P. J., ALÓS, R., JODAR, P. Y VIDAL, S, “La afiliación sindical en la crisis. Estructura, 
evolución y trayectorias [en España]”, en Sociología del Trabajo, nº 87, primavera de 2016, pp. 25-44.  

 


