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Profesora: 
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Horario de Clases y tutorías: 

• Jueves: 11.30 -13.00 horas. 
• Viernes: 11.30 -13.00 horas. 
• Tutorías: Viernes de 09.00 a 11.00 h (Necesario confirmar cita previa). 

 

Evaluación: 

 Prácticas y trabajos sobre lecturas, presentaciones, etc. 50% 

 Examen final tipo test. 50% 

 

Contenidos: 

 

Bloque I. El método comparado aplicado a la administración Pública 

 

Tema 1. El método comparado aplicado a la administración pública. 

• La comparación 
• Límites de la comparación 
• Marcos 
• Técnicas 

 
Tema 2. Factores de impacto en la evolución de la estructura administrativa.  

• La perspectiva histórica 
• La cultura política y la cultura administrativa 
• La relación entra la Política y la Administración Pública 
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Bloque II. La estructura territorial del Estado 

 

Tema 3. Estructura territorial del Estado. 

• Las formas del Estado 
• Tipos de Gobierno 
• Reparto territorial del poder 
• Centralización, desconcentración y descentralización 

 

Tema 4. El nivel de gobierno regional: 

• Tipos de sistemas regionales 
• Instituciones y competencias 
• Estructuras particulares de autonomía 

 
Tema 5. El nivel de gobierno local: 

• Entes locales de base 
• Entes locales intermedios  
• Relaciones interadministrativas 

 
Tema 6. Relaciones intergubernamentales y gestión multinivel:. 

• Distribución de competencias, recursos materiales y humanos 
• Asignación del gasto entre niveles 
• Regulación multinivel e instrumentos de cooperación 

 
Tema 7. Las formas de organización administrativa 

• Origen y desarrollo del aparato administrativo del Estado 
• Las organizaciones administrativas centrales, periféricas y especializadas 
• Sistemas de control y rendición de cuentas 
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Tema 8. El factor humano de las administraciones públicas y formas de empleo público 
• Formas de organización de los empleados públicos 
• Formas de selección del personal 
• El empleo público en la Administración de la Unión Europea 
• Modelos: Administración preburocrática, burocrática y postburocrática 

 
 
Tema 9. Las reformas y modernización de la Administración comparada 

• Estrategias y políticas de reforma 
• Reformas inspiradas en el sector privado 
• El papel del usuario en los servicios públicos 

 
 
 
Bibliografía recomendada: 
 
Parrado, Salvador, Colino, César y Olmeda, José Antonio: Gobiernos y Administraciones 
públicas en perspectiva comparada, Tirant lo Blanch, Valencia 2013. 
 


