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Tema 1.- Las instituciones de la Unión Europea: la materia de la política social 

1. El sistema institucional de la UE 
2. El ordenamiento jurídico europeo 
3. La progresiva construcción de la dimensión social del derecho europeo 

 
Tema 2.- La movilización de la fuerza de trabajo en el mercado europeo 

1. La libre circulación de los trabajadores 
2. El desplazamiento de trabajadores en la UE 
3. La Seguridad Social de los trabajadores migrantes 
4. Empleo y formación profesional 

 
Tema 3.- Contratación y salud laboral 

1. Contratos y jornada de trabajo 
2. Igualdad y no discriminación 
3. Obligación de seguridad y salud en el trabajo 

 
Tema 4.- Crisis de empresas, flexibilidad y seguridad laboral en la Unión Europea 

1. Reestructuración y crisis de empresa 
2. Flexibilidad y seguridad 
3. Modelo social europeo y Estado de bienestar 

 
Tema 5.- Diálogo social y regulación colectiva en Europa 
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1. La política social europea y el diálogo social 
2. Los actores colectivos europeos 
3. La negociación colectiva europea 

 

 
BIBLIOGRAFÍA BÁSICA 
 
Manuales: 
 
Nogueira Guastavino M., Fotinopoulou Basurko O., Miranda Boto J.M. (dirs.), “Lecciones de Derecho Social 
de la Unión Europea”, Tirant Lo Blanch, Valencia, última edición (manual consultable en papel o en línea), o 
 
Aguilar González M.C., Costa Reyes A., Gómez Muñoz J.M., Navarro Nieto F., Rodríguez Piñero-Royo M. 
(dirs.), Manual de Derecho Social de la Unión Europea, Tecnos, Madrid, 2011.  
 
Bercusson Brian, European Labour Law, Cambridge University Press, 2nd Edition, 2009 (EN) o 
 
Jaspers Teun, Pennings Frans, Peters Saskia (eds.), European Labour Law, Interesentia, Cambridge, 2009 (EN). 
 
Para el estudio de la jurisprudencia europea se recomienda la consulta de: 
 
Casas Bahamonde M.E., Gil Alburquerque R. y otros (dirs.), Derecho Social de la Unión Europea: aplicación 
por el Tribunal de Justicia de la Unión Europea, Agencia Estatal Boletín Oficial del Estado, Fundación para la 
Investigación sobre el Derecho y la Empresa (FIDE), 2023. 
 
Sciarra Silvana, Labour Law in the Courts: national judges and the European Court of Justice, Hart Publishing, 
Oxford, Portland, Oregon, 2001 (EN). 
 
Monográficos: 
García Murcia Joaquín, Las competencias de la Unión Europea en materia social, Aranzadi, 2009. 
 
Riesco Sanz Alberto, García López Jorge, Moreno Vidal María del Mar, Desplazamiento de trabajadores en la 
Unión Europea. El caso del transporte por carretera, Bomarzo, 2018. 
 
García-Muñoz Alhambra Antonio, La negociación colectiva europea de sector, Bomarzo, 2017. 
 
Se proporcionarán materiales de lectura monográfica adicionales a lo largo del curso. 
 

Textos normativos: 
Los Tratados Europeos (el Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea y el Tratado de la Unión Europea), 
la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unión Europea, el Convenio Europeo de Derechos Humanos 
(CEDH) y los actos de derecho europeo derivado (reglamentos y directivas) que intervienen en la regulación 
de la materia social objeto del programa. 
 
Portal de la Unión Europea:  
http://europa.eu/index_es.htm  
 
Jurisprudencia europea: 
A lo largo del curso se analizará una selección de sentencias del Tribunal de Justicia de la Unión Europea. 
 


