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Breve Descriptor:

Introduccién a la Ciencia Politica Comparada. El sistema politico. Teorias y métodos de la
Ciencia Politica Comparada. Regimenes democraticos. Enfoques valorativos de la
Democracia. Regimenes no democraticos. Autocracias. Cambio Politico. Transiciones
politicas. Objetos de estudio de la Politica Comparada.

Objetivo General:
Conocer las estrategias de la investigacion comparada en Ciencia Politica y analizar los
principales comportamientos y acontecimientos politicos.

Objetivos Especificos:

La asignatura pretende dar a conocer los principales enfoques teéricos y metodoldgicos
utilizados en la Politica Comparada, como subdisciplina de la Ciencia Politica, para
analizar, comprender y disefiar investigaciones comparadas. El alumnado reconocera el
funcionamiento de los sistemas politicos en su triple dimension (policy/politics/polity) y
los procesos de cambio politico.

Competencias Generales:

CGL1. Capacidad de andlisis y sintesis

CG2. Destreza para la organizacion y la planificacion

CG3. Comunicacién oral y escrita en lengua nativa

CG4. Capacidad para utilizar las técnicas informaticas al &mbito de estudio
CG5. Capacidad de gestion de la informacion

CG6. Habilidad en la resolucion de problemas y para la toma de decisiones



CG7. Trabajo en equipo de caracter interdisciplinar

CG8. Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad

CG9. Razonamiento critico, compromiso ético y vocacion de servicio publico
CG10. Adaptacion a nuevas situaciones, creatividad y liderazgo

CG11. Aplicacion de la perspectiva de género en las distintas disciplinas

Competencias Especificas:
CD2: Comprender la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos y las
instituciones politicas.

Metodologias de trabajo:

Para el desarrollo de la asignatura se utilizardn distintas metodologias docentes. La
explicacion tedrica se basara en la exposicion de los temas mediante clases magistrales en
las que se incentivara la participacion. Ademas, el alumnado realizaré ejercicios practicos
y actividades que promuevan el debate y la reflexion. Se utilizara el Campus Virtual como
plataforma para el seguimiento y aprovechamiento del curso, y para evaluar la
participacion. Las actividades teodricas y practicas de la asignatura se desarrollaran durante
las 14 semanas del curso. En elCampus Virtual se colgaran los recursos, lecturas, ejercicios
practicos y tareas correspondientes.

Evaluacion:

Para aprobar la asignatura en la modalidad de evaluacion continua en la convocatoria
ordinaria y extraordinaria, se valorara el desempefio del alumnado conforme a los
siguientes criterios:

Ejercicio presencial tipo test sobre los temas discutidos en las clases
Examen Final 40% tedricas y practicas. Para superar la asignatura se requiere una
puntuacion de 5/10.

Entrega periodica de los ejercicios practicos correspondientes a cada
unidad tematica. Se entregaran en el aula virtual. Para superar la

Acti 0, . . , e
Practicas 0% asignatura se requiere la entrega de todas las préacticas y alcanzar una
puntuacién de 5/10.
S Participacion activa en los debates de las clases teéricas y practicas. Se
Participacion 10% . . P . .
valorard la capacidad critica y reflexiva sobre los temas de actualidad
Asistencia * Ver Reglamento Actividad Docente Facultad (final del programa)

TEMARIO

Tema 1. Ciencia Politica y Politica Comparada

Razones para comparar (describir, explicar, predecir).

Teoria: Conceptos cientificos (ontologia, epistemologia, metodologia).
Método: La comparacion de muchos paises; pocos paises; estudios de caso.
Medicion cuantitativa y cualitativa de los fendmenos politicos.

Problemas de la investigacion comparada.



Tema 2. Regimenes politicos
e Enfoques valorativos de la democracia.
e Medir la poliarquia: indices de calidad y desempefio democratico.
e Larelacion entre democracia, desarrollo econdmico y sostenibilidad ecoldgica.
e Regimenes no democréaticos. Autocracias.

Tema 3. El cambio politico
e Hacia una teoria del cambio y la democratizacion.
e Procesos y dindmicas transicionales. Tipologias.
e Fases, actores y estrategias.
e La consolidacion. Dificultades, retos y perspectivas.
e Justicia Transicional.
e Transicién Ecosocial.
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1. En cumplimiento con la memoria verificada de la titulacion y la guia docente de la asignatura, esta requiere una evaluacion continua a lo largo del curso que exige la presencialidad, tal y
como figura en el articulo 15 del Reglamento de Actividad Docente de la Facultad. En caso de no poder asistir a las clases de manera regular, y siempre que haya un motivo debidamente
justificado acorde a los supuestos previstos en el art. 17 del citado Reglamento, se podréa solicitar a la Decana al inicio del curso dispensa académica. Cuando se produzcan circunstancias
sobrevenidas en el transcurso de la asignatura, el/la estudiante debera avisar de inmediato al profesor/a responsable de la misma para proceder segtn lo incluido en el art. 4.5. Para los demas
supuestos, se seguira el criterio establecido en el art. 16 del Reglamento, sobre faltas de asistencia.

11. Por lo que se refiere a las convocatorias ordinaria y extraordinaria, los/as estudiantes que no se hallen en ninguno de los supuestos anteriores (es decir, quienes no hayan asistido a clase sin
motivo justificado ni dispensa), tendran que tener en cuenta que:
—No haber realizado todas o algunas de las actividades que forman parte de la evaluacion continua no restringe el derecho al examen en la convocatoria ordinaria, pero puede suponer el
suspenso general de la asignatura.
—En la convocatoria extraordinaria deberan realizar, junto con el examen, aquellas actividades del programa de evaluacién continua que sean susceptibles de recuperacion o aquellas otras actividades
compensatorias que el/la profesora estime oportuno, de manera que puedan optar a superar la asignatura de acuerdo con lo establecido en el art. 4.6 del Reglamento. Sin embargo, en linea con lo establecido
en el art. 4.3, queda excluida la posibilidad, en este caso, de obtener la méaxima calificacion.

1. El estudiante que quiera justificar una falta de asistencia, a efectos del seguimiento de la evaluacién continua, debera presentar dentro de los 5 dias hébiles siguientes a la falta aquellos
documentos que acrediten debidamente la ausencia.

2. Tendran la consideracion de faltas justificadas exclusivamente las debidas a los siguientes motivos:
a) Enfermedad o visita médica. Requiere justificante médico oficial o equivalente.
b) Fallecimiento de un familiar de primer y segundo grado de consanguinidad, asi como los tres dias habiles posteriores dentro de la provincia o cinco dias hébiles en caso de traslado.
c) Nacimiento de un hijo/a.
d) Ingreso hospitalario, incluyendo familiares de primer grado de consanguinidad.
€) Por tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusable de carécter ptblico o personal y por deberes relacionados con la conciliacion de la vida familiar y laboral.
) Gestiones administrativas ineludibles (obtencién o renovacion de documentos oficiales, citaciones en Administraciones Plblicas o Juzgados, etc.). Requiere comprobante oficial de la cita.
g) La asistencia de representantes de estudiantes a los 6rganos colegiados con competencias decisorias de la Universidad. Las asistencias deberan estar justificadas por el Secretario del 6rgano correspondiente.
En este sentido, los representantes de estudiantes tienen derecho a que no se computen las faltas de asistencia cuando éstas sean debidas al ejercicio de su representacion y a que en caso de coincidencia con una
prueba de evaluacion se les facilite la repeticion de la misma.
h) Las derivadas de la participacion de estudiantes en programas oficiales de movilidad coordinados por la Universidad.

3. Tendran la consideracion de faltas sin justificar todas las no incluidas en el apartado anterior. La primera ausencia sin justificar no se contabilizara. A partir de la segunda y hasta la
quinta falta sin justificar sera motivo para la reduccion de la nota final en la calificacion de la asignatura.




