
INFORME DE LA BIBLIOTECA 
 
Este documento, preparado para la Comisión de Biblioteca del día 14  de junio 
de  2012,  presenta las principales características respecto a la situación del  
personal, infraestructuras, colecciones y servicios.  
Es la primera Comisión del nuevo equipo decanal de la Facultad al que la 
biblioteca reitera su bienvenida.  
 
PERSONAL 
 
En este curso se ha producido por segunda vez la renovación de la dirección de 
la BUC ocupada por Ana Santos desde septiembre de 2011 y por Manuela 
Palafox a partir de junio del año actual. 
En cuanto al personal de biblioteca de la Facultad, en los últimos 5 años los 
recursos humanos han venido descendiendo de una manera contundente. Se  
constata la extinción de una plaza del grupo 1, eficazmente ocupada en los 
últimos 5 años por un contrato de relevo. Además se produce el traslado de un 
técnico, la jubilación de dos auxiliares, y la supresión de 5 becas de apoyo.  
 
INFRAESTRUCTURAS 
 
Aunque se trate en un punto específico de la Comisión, cabe tratar la nueva 
ubicación del CEDES. Desde que a fines de 2011 se tomara la decisión de 
ubicarlo en la biblioteca se ha seguido un largo proceso para mantener las 
condiciones del convenio suscrito. Después de estudiar diversas alternativas se 
llegó a la solución definitiva de colocar las colecciones en la primera planta 
garantizando el acceso, el préstamo, y la formación de usuarios interesados en 
la temática europea. Además con este cambio se puede ofrecer un nuevo 
espacio de estudio, reunión, intercambio y colaboración. 
 
Como se acordó en la última Comisión se ha llevado a cabo la sustitución de 
ordenadores, comprando 10 CPU´s, 7 portátiles y las ampliaciones de 
memoria necesarias para mejorar las características de los actuales 
ordenadores de acceso público de la sala de lectura.  Con ello se ha mejorado 
sustancialmente las prestaciones de los 53 equipos destinados a la formación, 
investigación y alumnos. Los portátiles siguen siendo muy demandados.  
 
También es de destacar la instalación de una Plataforma salvaescaleras 
para uso de personas con problemas de movilidad.  
 
Se mantiene el histórico problema del aire acondicionado que ha obligado a 
cerrar el punto de préstamo de la sala de lectura y que impide abrir por la 
tarde en los meses de verano. Esto implica ofrecer un servicio inadecuado que 
hace que los usuarios no acudan a la biblioteca en la época que más la 
necesitan y genera un gran malestar entre el personal y otras bibliotecas del 
Campus que tienen que asumir el aumento de alumnos de Económicas.   
 
 



COLECCIONES  
 
El incremento de las colecciones en 2011 fue de 4702 ejemplares y 338 
bajas alcanzando el conjunto 161.342 ejemplares. El movimiento en préstamo 
fue de 56.740 a lo largo del 2011, incluyendo todos los tipos de formatos y 
también portátiles.  
 
La gestión de cualquier adquisición para el futuro se haya condicionada al 
hecho de que algunos recursos adquiridos para el año 2011 no han sido 
abonados a los proveedores por lo que en algunos casos han dejado de 
suministrar. El problema más importante es el inherente a la adquisición de 
recursos electrónicos.  
 
La situación detallada respecto a la adquisición de los principales recursos es la 
siguiente: 
 En cuanto a los proveedores habituales de libros, Marcial Pons para 

españoles y  Solochek, para extranjeros, dejan de suministrar 
manteniéndose la compra solo con Ecobook y OMM Campus.   

     PALGRAVE, ha eliminado el acceso al Dictionary y a la renovación de los        
libros electrónicos.  

 SWETS no ha renovado el concurso de revistas extranjeras. Las 
suscripciones en papel han sido sustituidas por suscripciones electrónicas, 
las cuales se abonan por Económicas y se gestionan las facturas desde 
servicios centrales (SSCC). El presupuesto transferido para renovar las 
suscripciones es de 89.190 €.   

 Se comprarán a 6 proveedores/editores: Elsevier, Wiley, Cambridge, Oxford 
UP, Taylor & Francis y Springer. 

 Lo mismo ocurre con Marcial Pons respecto a  la suscripción de casi un 
centenar de revistas españolas. Se plantea darle a Ecobook la gestión 
para el próximo año y hacer de nuevo una reducción de títulos. 

 En relación a las base de datos:  
o Se está tratando de adquirir a través del Consorcio  Madroño,  

Amadeus, y Compustat (nueva). Datastream no puede comprarse a 
través del consorcio 

o No hay problemas de acceso en cuanto a las BD gestionadas por 
SSCC:  Sabi, ABI-Inform, Econlit y BSC 

o Respecto a las BD gestionadas  por la Facultad se plantean diferentes 
cuestiones a resolver:  

 
 AMADEUS: no está suscrita para 2012. El acceso por DVD en BLU-RAY 

tiene problemas técnicos y la suscripción en línea suponía la 5ª parte del 
presupuesto de la biblioteca. Algunos profesores han reclamado su 
adquisición. Madroño ha presentado la propuesta de 38.000 € 
comprándola 5 universidades, lo que supone un ahorro de 19.000 € 
respecto a la compra individual. No hay seguridad de que se acepte 

 



 EBSCO no renueva las bases de datos contratadas con ellos: las tres del 
FMI (International Finantial statistics, Balance of Payment statistics y 
Direction of trade statistics) ni UNcontrade  

 
 DATA STREAM: cofinanciada por el departamento Fundamentos de 

Análisis Económico II (1/3) y la Biblioteca.  
 

En cuanto a documentos de trabajo, SWETS no renueva NBER.  
 
Se están impulsando dos proyectos fundamentales: 
 La difusión y normalización de las series de documentos de trabajo 

generados en la Facultad con el fin de obtener una mayor visibilidad al 
incrementar su difusión en repertorios internacionales, bases de datos y 
buscadores en Internet.   

 Para lograr una mayor eficiencia en la gestión de las adquisiciones es 
necesario potenciar la interrelación biblioteca/personal docente respecto a  
la actualización de las bibliografías básicas. Este servicio 
tradicionalmente ofrecido por la biblioteca supone enlazar en el catálogo, 
por profesor y asignatura, las bibliografías recomendadas. Es importante 
que los profesores actualicen las referencias bibliográficas y las 
proporcionen a la biblioteca en el mes de junio.  También se pueden 
enlazar en CV.  

  
La importancia de estas últimas cuestiones así como lo relacionado con el 
CEDES hace que se traten de manera independiente en la Comisión.  

SERVICIOS 

Merece especial mención, las actividades informativas, formativas y 
divulgativas como servicios fundamentales. Además como ya se viene 
comentando, en el entorno europeo de educación e investigación se considera 
fundamental el papel de la biblioteca como centro de recursos para el 
aprendizaje y la investigación.  
 
Diariamente se atiende a usuarios en el servicio de información y de forma 
virtual a través del chat.  
 
Se han ofrecido a lo largo del curso más de 30 cursos de formación de 
diferente tipo, siendo los de larga duración los que comentamos señalando   el 
hecho de la disminución de los llamados a la “carta” a petición particular del 
profesorado. 
 
En el mes de septiembre se llevará a cabo la nueva edición de las sesiones de 
actualización para profesores e investigadores del campus de 
Somosaguas.  
 
En 2011 se realizaron dos ediciones de la asignatura de libre elección 
“Recursos de información en Economía y Empresa” (20 h) y en marzo se  



realizó la primera de 2012. Siguen siendo los alumnos de licenciatura los 
principales demandantes aunque se oferta también alumnos de grado.  
 
La información pormenorizada de estas actividades se encuentra en la página 
correspondiente.  
 
Se propone la realización de formación obligatoria para los alumnos de 
primer curso y también se trabaja en la normalización de la formación 
dirigida a postgrado. 
 
En la utilización de herramientas 2.0 la biblioteca en este curso ha 
participado  en la formación de bibliotecarios BUC en ese ámbito. Se impone la 
colaboración de la comunidad académica en el  blog, “Economía 
Complutense”y de las redes sociales. La página de  la Facultad en Facebook, 
supera los 2550 seguidores y la página de Twitter  los 400.   
 
Desde SSCC se ha logrado la gestión conjunta de Compludoc y Dialnet 
suponiendo esto un avance esperado respecto a la colaboración entre 
universidades. 
 
Es de destacar el papel de la biblioteca con la actividad realizada en el IV 
Encuentro de Innovación educativa organizado por el profesor Carballo. 
Como resultado se ha creado el espacio PROMETEU 2020, con blogs vinculados 
al desarrollo innovador del Encuentro. La biblioteca a través del  blog de 
gestión del conocimiento y seguirá trabajando en innovación.   
 
En el mes de abril se participó activamente en la II Semana de las Letras 
dedicada a J. Luis Sampedro con diferentes exposiciones y eventos.  
 
Para el próximo mes de noviembre se realizarán actividades en la Semana de 
la Ciencia cuya convocatoria está abierta con el lema “Comprender y mejorar 
el mundo” 
 
Como todos los años los datos estadísticos del año anterior se localizan en la 
http://www.ucm.es/BUCM/intranet/doc19940.xls  (buscando en el desplegable 
Biblioteca de CC: Económicas y Empresariales). 
 
Las propuestas de nuevas adquisiciones se tratan en otro punto del orden del 
día.  
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